
今後の児童委員、主任児童委員活動の充実・強化に向けた取り組みチェックリスト

実施有無 内容 今後の取り組みに向けて

児童委員、主任児童委員制度・活動の改善に向けて、民児協
は児童委員協議会でもあることを意識した組織活動を行う

主任児童委員の取り組みや子ども・子育て家庭等をとりまく課
題等に関して、定期的に共有、意見交換等を図る機会を設け
る

主任児童委員も民生委員・児童委員の一員であり、民児協組
織の一員であることの理解と参加しやすい研修プログラムを
構築する

主任児童委員同士の交流の場、支え合いの場をつくる

主任児童委員の名称、役割、位置づけに関する正しい理解に
向けて、民児協内外における必要な検討と周知を行う

子どもがいない地域等における行政との将来のまちづくりに向
けたビジョンづくりに関わる

行政への要望や働きかけに向け、主任児童委員の配置基
準、選任要件、年齢要件等の制度運用上の課題を整理する

主任児童委員のサポート体制、引き継ぎ書・マニュアルを作成
する

実施有無 内容 今後の取り組みに向けて

活動強化方策の策定や見直しの際に、主任児童委員の役割
や活動内容を意識し、具体的に反映させる（児童委員活動強
化方策2017も参照）

主任児童委員の役割や児童委員の活動内容等の正しい理解
に基づく学校との連携強化に向け、対応の具体策の構築を図
る

地域特性を含むさまざまな社会資源を確認し、行政や社協等
の関係機関が実施する新たなネットワークづくりに参画する
（モデル事業への参画等）

児童委員、主任児童委員の存在アピールを念頭に、子どもが
いない地域の将来ビジョンづくりに協力する

民児協内において主任児童委員は児童委員でもある認識の
共有化を図る

子どもの代弁機能の強化に向けて組織的な対応を図る

民児協内における主任児童委員の役割と活動に関する正し
い理解に向けて周知徹底を図る

主任児童委員活動の理解促進と組織内の孤立防止に向けて
委員同士のコミュニケーションの活性化を図る

◆その他活動に関する組織的支援

都道府県・指定都市、市区町村民児協段階（共通）

◆課題共有や意見交換等の場づくり

◆研修、支え合いの場づくり

単位民児協段階

◆行政や地域との連携

◆その他活動に関する組織的支援


